Réunion 27/08/2026

COMITE DIRECTEUR
Cercle Jules Ferry TIR

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU 27 AOUT 2026
Au stand de tir a 18h00.

I. Appel des membres

Présents : 26 Absents excusé : 10 Invités : les moniteurs, Marc B.

Il. Point sur les ouvertures

a) Point sur le fonctionnement et gestion de celles-ci

Gérald a établi les statistiques des activités du stand a fin ao(t 2026.

p¢:::;:§:s Sept. Oct. Nov. Déc. Janv. Fév. Mars Avril Mai Juin Juil. Total
Permanence 95 100 88 58 72 85 85 84 78 53 60 858
Entretien du club - - - 1 - - - - - - 2 3
Contréleur de tir - 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 14
Lecon de Tir - - - - - 2 5 3 2 - - 12
Ecole de Tir 9 29 40 31 50 28 49 34 31 23 4 328
Pistolet 10m 192 307 243 121 208 208 217 200 172 79 57 2004
Pistolet 25m 209 321 255 217 252 312 380 377 326 260 335 3244
Pistolet 50m 8 2 3 4 7 10 17 6 10 3 6 76
Tir controlé 9 12 6 9 24 21 27 17 10 21 25 181

Carabine 10m 106 203 156 79 125 119 130 88 a7 42 26 1121

Carabine 50m 102 156 177 132 164 140 143 154 121 70 103 1462

Arbalete 10-18m - - 1 - - 1 - - - - - 2
Tir sur gongs 25m 6 9 5 6 8 4 5 11 5 2 - 61
Accompagnement 2 - 2 - 3 - 2 - - - - 9
Bénévolat 2 4 - 7 - 2 9 4 - 2 - 30
Visite 7 8 8 7 5 11 10 3 6 5 5 75
Maintenance - - 1 - - - 4 - 2 - - 7
Autre - - 3 - 2 - 1 1 1 - 1 9

Il a également fait le pointage des ouvertures des membres du bureau.

b) Point d’organisation saison 2026/2027

Tous les documents sont préts pour la nouvelle saison, les nouveaux horaires EDT vont étre changés
sur les documents, sur le site et sur les réseaux sociaux.

Il y a un probléme avec la gestion des connexions a I'application ITAC, les associations n’ont plus les
droits de gestion pour inscrire les membres.
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c) Point recherche de plusieurs bénévoles pour I'ouverture du mercredi

Nous demandons a ce que des membres s’inscrivent le mercredi, car difficile d’ouvrir juste a 2.
Deux licenciés se proposent de venir nous aider lors des ouvertures.

d) Point achat armes (Ecoles de Tir & TAR)

Le budget de I'école de tir présenté le 26 juin doit étre validé.
Nous allons acheter une premiére carabine TAR de marque PALLAS AR15.
Nous allons étudier I'achat de 3 ou 4 SIG en .22LR et revendre 3 RUGER.

La mise a disposition d’équipements de type TLD et TAR en calibre .22LR est un nouvel atout pour nos
licenciés.

Le comité directeur donne son accord.

e) Formation et remise a niveau (prévision air, nettoyage armes, ...)

La formation compresseur et nettoyage des armes est ouverte, plusieurs membres du comité directeur
vont la suivre aupres de Gérald.

l1l. Point sur les licences

Nous comptons pour la saison 2025/2026 : 590 licenciés (contre 560 a la méme date en 2025).
- 87 femmes
- 503 hommes
o 114 créations
o 92 cartes clubs et tutelles

a) Point sur déficit des Séniors 1 et Dames 1

Aprés analyse des statistiques, un projet de communication sera fait afin de recruter des Séniors 1 et
Dames 1 et pouvoir faire des équipes sur les championnats nationaux.

b) Recrutement pour les compétitions en Séniors 1 (carabine et/ou pistolet)

Nous allons en parallele étudier les points importants qui pourraient attirer des compétiteurs nationaux
en S1 et D1.

c) Politique de communication

Recrutement 20-45 ans.

Thomas va préparer une plaquette et nous proposer une stratégie au sein des réseaux sociaux. Il nous
demande de partager et de réagir a nos publications sur nos réseaux.

Idées :
- Unchallenge dans le club afin que chacun se mesure et échange avec les autres sportifs.
- Un petit concours interne et ludique en adaptant toutes les disciplines.

IV. Point financier

Benoit nous fait un point sur les dépenses et ventes de septembre a fin juillet 2026. Une belle saison
malgré la fermeture pendant 20 jours de canicule.

Point sur les tarifs 2026/2027

Ceux-ci sont identiques a I'année 2025/2026 (pas d’augmentation cette saison).
Rappel : Jeunes : 122 € / Adultes : 185 € / Femmes 1% année : 102 € / Carte de club : 102 €
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V. Point sur les travaux

a) Point travaux ville

- Probleme fuite d’eau : trois vannes principales d’arrivée d’eau dans la rue sont a changer et
une fuite importante a été constatée dans les toilettes Homme HP. Une société privée devrait
intervenir en septembre.

- Nouvel éclairage LED : la mise en place de nouvel éclairage est terminée au 10m et donne
satisfaction. Une étude sera faite pour le pas de tir 50m par la ville qui a choisi une entreprise
de qualité. Merci a la ville et aux intervenants pour ce chantier électrique a 10 métres.

b) Aménagement interne des locaux

Les établis a 25 et 50 métres ont été installés ainsi que I'établi dans I'accueil pour le nettoyage des
armes. Gérald doit refaire les affiches signalétiques et remettre cela en place. Merci a lui pour son
travail. Toutes les étageres de rangement des armes ont été terminées.

Prévoir un chantier afin de déplacer les armoires Ligue et CJF dans le fond de la salle n°2. Le groupe
WhatsApp « Travaux » préviendra les personnes concernées de la commission Travaux/Entretien.

Michel P. est remercié pour la peinture du SAS qui a été rénovée par lui durant le mois de juin.

c) Caissons acoustiques 10 postes (25m)

La Fibralith sera livrée le jeudi 17 septembre, nous aurons besoin de bénévoles pour le déchargement
du camion (deux palettes). Compte tenu du nombre important de plaques (88) il y aura besoin de
personnes pour aider a la création des caissons les lundis et mardis, car stand fermé. Merci a Michel P.
pour sa négociation financiere.

d) Plafond acoustique 10 postes

Le deuxieme devis a été fourni a la ville pour remplacement des plaques de Fibralith usées celui-ci est
resté sans réponse pour le moment (vacances) ...

e) Chantier panneaux piéges a balles (25m)

Les piéges a balle du 10 postes sont criblés d’impacts !

Fifi a avancé de 20 cm cing piéges a balles pour en faciliter le nettoyage, des tapis de carriére seront
mis en protection des pieds des équipements.

Pour mémoire, le port des équipements de protection est obligatoire a chaque manipulation des
déchets que nous faisons recycler.

Mereci a Fifi et Roger pour I'opération « grand nettoyage » durant la canicule.

f) Rénovation 25 meétres

Les équipements et passages de cables sont criblés d’éclats, les projecteurs sont hors service. Les
boitiers d’alimentation électriques seront remplacés par des boitiers « non plastique », des protections
seront mises en place. Les projecteurs seront également remplacés par des systémes sécurisés au choc.
Gilles C. et Gilles D. assureront ce chantier en septembre.
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VL. Point sur les résultats des compétiteurs

Le tableau récapitulatif des médailles de la saison en cours est le suivant :

37 14

Départementaux Régionaux

14 20 1
DELELCHENIETNE  Régionaux France

26 17 0
DELELCHELIEINY  Régionaux France

129 médailles remportées pour la saison 2025-2026

Départementaux Régionaux France

4 4
Départementaux

2 2 0
DEVERENENETNE  Régionaux France

Merci a Thomas pour cette mise a jour continue des informations départementales, régionales et

38 médailles remportées en équipe pour la saison 2025-2026

nationales.
Félicitations du comité directeur pour les résultats de nos sportifs.

VIl. Questions diverses

a) Prévision Assemblée Générale — 25 septembre 2026

Lassemblée générale sera organisée le Vendredi 25 septembre a 18h.

Lordre du jour est identique a I'AG de 2025 et les invitations sont dans I'espace EDEN de chaque
licencié. Lors des ouvertures, ne pas oublier de faire signer des pouvoirs aux membres ne pouvant pas
étre présents.

b) Point actions entraineurs — Saison 2025/2026

Un questionnaire a été envoyé aupres des parents, mais peu de réponses regues (2 sur 8).
Deux nouvelles recrues au sein des formateurs diplomés : Kyara (BFJE) et Abigaélle (BFA).
Bravos et félicitations du comité directeur.

Kyara et Abigaélle interviendront le vendredi a 18h avec 10 personnes maximum dans ce groupe. Marc
B. nous rappelle que si des membres du conseil d’administration sont intéressés par la formation CAC
ou Animateur, il suffit de lui dire pour I'inscription a cette formation. Le Président souligne I'importance
d’avoir le méme langage lors des enseignements des techniques de pratique et il encourage I'équipe a
suivre cette formation.

c) Point école de tir et groupe compétitions

Il'y aura 2 sessions : 14h-15h30 et 16h-17h30 le mercredi (environ 10 jeunes par créneau)
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Si besoin il pourrait y avoir un créneau le vendredi en fonction des besoins, mais sans chevauchement
avec l'action de Kyara et Abigaélle.

Marc sera en soutien des compétiteurs du club.

Le Président rappelle que Marc B. est le seul a avoir autorité sur les formateurs et le mode
organisationnel avec lui.

d) Point UFOLEP

20 inscrits dont 12 compétiteurs. Au niveau national plusieurs équipes ont été engagées avec deux
places de 4°™. Claude D. a fait 2 titres nationaux en pistolet & 25 métres. Félicitations du Comité
directeur.

Le comité directeur vote la gratuité de la licence UFOLEP pour les tireurs inscrits aux compétitions.

e) Point boutique CJF TIR

Le catalogue est a I'accueil du club. Si I'on souhaite commander, il faut faire un mail a
commande@ciftir.fr

Bien vérifier lors de la remise en place des vétements que cela soit fait dans les regles afin que ceux-ci
ne soient pas chiffonnés. Nous continuerons dans cet optique du fait de la bonne qualité du textile
avec une nouvelle collection. Le chiffre d’affaires a été de prés de 4 000 €.

Félicitations du comité directeur pour cette gestion.

f)  Point sur les animations

03/09/2026 : ISC (70 personnes en 2 groupes)
05/09/2026 : CJF Rugby (environ 30 personnes)
05/09/2026 : Forum des associations
20/09/2026 : Féte de la barriere St Marc
10/10/2026 : Octobre rose

Merci aux sportifs et aux bénévoles qui nous aident !

g) Remerciements bénévoles et repas d’été

Le repas a été déplacé suite a la canicule rouge et reporté au samedi 12 septembre a 18h30.

- Nombre d’inscrits : 90 personnes
- Il faut avoir régler sa participation pour participer au repas.

Nous allons enfin pouvoir profiter de ce moment de convivialité partagé !

La date de la prochaine réunion de comité directeur n’a pas été fixé.

Le Président
Gilles DUMERY

La Secrétaire Générale,
Sylvie LANSON
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